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Birimi

Dekanlik

Gorev Unvam

Doner Sermaye

Yetkinlik Diizeyi

e Fakilte doner sermaye faaliyetlerinin
yiuritilmesinde Dekan ve ilgili Dekan yardimcisi ve
Fakulte Sekreterine karsi sorumlu ve yardimci
olmak.

e Mevzuatta belirtilen genel niteliklere sahip olmak

e Asagida belirtilen goérev ve sorumluluklari
gerceklestirme yetkisine sahip olmak

e Faaliyetlerin gergeklestirilmesi icin gerekli arag ve
gereci kullanmak.

Gerekli Beceri ve Yetenekler

Gorevin gerektirdigi;
e Mevzuata haiz olmak
e Deneyime sahip olmak
e Karar verme ve sorun ¢ozme niteliklerine sahip
olmak
e Degisim ve gelisime acik olmak vb..

Diger Gorevlerle Tliskisi

ihtiya¢ duyulan diger idari ve akademik birimler ve Kurum
disi Kamu ve Ozel Sektér Firmalar sanayii ve ile calismak

Gorev Devri

Goreve haiz Dekan Yard./Fakulte Sekreteri.

Gorevin Kisa Tanimi

ilgili mevzuat cercevesinde Universitemiz amag, hedef ve
ilkelerine uygun olarak Miihendislik Fakiiltesinde, Doner
Sermaye faaliyetleri yerine getirmek/koordine
etmek/sonuclandirmak/denetlemek.

Temel Gorev ve Sorumluluklar

Doner sermaye Bitcesini 6nermek

Doner sermaye buitcesi icinde yer alan satin alma
islemlerini ylrtutmek

Talep-Yaklasik maliyet-Onay-Piyasaya Arastirmasi islemleri
Alimlari sonuglandirmak Odeme Emri belgesini hazirlamak
Doner sermaye ile Firmalarla yapilan danismanlik ve analiz
islemlerini takip etmek ve Odemeler sonucunda gelen
gelirlerden Ogretim Uyelerine katki pay! yapiimasini
saglamak

Yasal Dayanaklar

Gorevin dayandigi yasal mevzuat

2547 Sayih kanun-

7434 sayili kamu ihale kanunu ve bagli mevzuat
M.U. imza Yetkileri Yonergesi

Teblig

Onaylayan (Birim Amiri)
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